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Ich bin einzigartig -

Sie suchen eine neue Herausforderung?

Als der grof3te Arbeitgeber der Region Vorpommern bietet die Universitatsmedizin Greifswald
interessante Aufgaben und Téatigkeiten in einem modernen Arbeitsumfeld.

Wir suchen Sie!

Im Institut fir Rechtsmedizin der Universitdtsmedizin Greifswald -Kdrperschaft des offentlichen
Rechts- ist im Rahmen eines langfristigen Drittmittelprojektes zum nachst mdglichen Termin zu
besetzen:

Assistenzarzt*arztin

in Vollzeit
zunachst befristet fur ein Jahr mit der Option auf Verlangerung

Die Befristung richtet sich nach dem Landeshochschul- und Wissenschaftszeitvertragsgesetz.

Das Institut fir Rechtsmedizin Greifswald deckt das gesamte Dienstleistungsspektrum eines
rechtsmedizinischen Institutes ab.

Im Drittmittelprojekt (Gewaltopfer- und Kinderschutzambulanz) erwartet Sie ein vielseitiges und
praxisorientiertes Tatigkeitsfeld. AufRerdem erhalten Sie eine strukturierte und umfassende
Ausbildung in allen Bereichen der Rechtsmedizin mit Schwerpunkt in der klinischen Rechtsmedizin.

Ihre Aufgaben:
Ihre Aufgaben umfassen die selbstandige Durchfihrung/Beteiligung von/an rechtsmedizinischen
Untersuchungen lebender Personen, insbesondere im Rahmen der Kinderschutz- und
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meine Therapie auch.
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Gewaltopferambulanz. AufRerdem gehodren die selbstandige Durchflihrung/Beteiligung von/an
gerichtlichen Obduktionen, rechtsmedizinischen Leichenschauen und allgemeinen
rechtsmedizinischen Begutachtungen zu lhren Aufgaben. Die Teilnahme am Bereitschaftsdienst
erfolgt nach entsprechender Einarbeitung. Zu Ihrem Aufgabengebiet gehéren auBerdem die aktive
Teilnahme an der rechtsmedizinischen Lehre sowie die Beteiligung an Forschungsprojekten.

Unsere Anforderungen:

Sie sind approbierte*r Arzt*Arztin und streben die Weiterbildung zum Facharzt*arztin fir
Rechtsmedizin an. Von Vorteil ware eine abgeschlossene Promotion. Erwartet werden aul3erdem
eine ausgepragte Leistungsbereitschaft, Teamfahigkeit, Gewissenhaftigkeit sowie physische und
psychische Belastbarkeit auszeichnen. Die Mobilitat mit eigenem PKW ist Voraussetzung.

Unser Angebot:

- eine systematische Einarbeitung,

- ein vielseitiges, patientenorientiertes Tatigkeitsfeld,

- Fort- und Weiterbildungen,

- Entgeltzahlung nach TV-Arzte

- betriebliche Altersvorsorge

- Vereinbarkeit von Beruf und Familie ist Bestandteil der Personalpolitik: Wir bieten aktive
Unterstiitzung durch unser Servicebiiro ,PFIFF* z. B. bei der Suche nach
Kinderbetreuungsplatzen oder Schulen und beraten in der Wohnungssuche.

Fur Ruckfragen steht lhnen die Institutsdirektorin Frau Prof. Dr. Britta Bockholdt telefonisch
(03834/865743) gern zur Verfluigung.

Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen richten Sie bitte per E-Mail (unter Angabe der
Ausschreibungskennziffer 20/Be/09) bis zum 01.06.2020 an:

jobs.unimedizin@med.uni-greifswald.de

Die Universitatsmedizin will die Erhéhung des Frauenanteils dort erreichen, wo Frauen
unterreprasentiert sind. Deshalb sind Bewerbungen von Frauen besonders willkommen und
werden bei gleichwertiger Qualifikation vorrangig beriicksichtigt, sofern nicht in der Person
des Mitbewerbers liegende Grinde Uberwiegen.

Unsere Stellen sind grundsatzlich auch fir Teilzeitbeschaftigung geeignet. Gehen
entsprechende Bewerbungen ein, wird geprift, ob dem Umfang der Teilzeitwiinsche im
Rahmen der dienstlichen Mdglichkeiten entsprochen werden kann.

Schwerbehinderte Personen werden bei gleicher Eignung besonders berticksichtigt.

Bewerbungs-, Vorstellungs- und Ubernachtungskosten kénnen nicht tbernommen werden.

Universitatsmedizin Greifswald KOR - Fleischmannstr. 8 . 17475 Greifswald -
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