
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 

  
 

Sie suchen eine neue Herausforderung? 
 

Als der größte Arbeitgeber der Region Vorpommern bietet die Universitätsmedizin Greifswald 
interessante Aufgaben und Tätigkeiten in einem modernen Arbeitsumfeld. 

 
Wir suchen Sie! 

 
Im Institut für Rechtsmedizin, der Universitätsmedizin Greifswald -Körperschaft des öffentlichen 
Rechts- ist ab 01.01.2020 zu besetzen: 
 

Assistenzarzt (m/w/d) 
in Vollzeit  

befristet bis zum   31.12.2021  
 
Die Befristung richtet sich nach dem Landeshochschul- und Wissenschaftszeitvertragsgesetz. 
 
 
Anforderungen:  
 
Die Aufgaben umfassen die selbständige Durchführung/Beteiligung von/an gerichtlichen 
Obduktionen, gerichtsärztlichen Untersuchungen lebender Personen und von gerichtsärztlichen 
Gutachten, gerichtärztlichen Leichenschauen und die Teilnahme am Bereitschaftsdienst. Zum 
Aufgabengebiet gehören außerdem die Teilnahme an der rechtsmedizinischen Lehre sowie die 
Beteiligung an Forschungsprojekten. 
 
Die/Der neue Stelleninhaberin/Stelleninhaber ist approbierte/r Arzt/Ärztin und strebt die 
Weiterbildung zum Facharzt/Fachärztin für Rechtsmedizin an. Von Vorteil wäre eine abgeschlossene 
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Promotion sowie die bereits erfolgte Absolvierung der Pflichtweiterbildung in Pathologie und/oder 
Psychiatrie. 
 
Die Mobilität mit eigenem PKW ist Voraussetzung. 
 
Die/Der Bewerberinnen/Bewerber müssen sich durch ausgeprägte Leistungsbereitschaft, 
Teamfähigkeit, Gewissenhaftigkeit sowie physische und psychische Belastbarkeit auszeichnen. 
 
 
Unser Angebot:  

- eine systematische Einarbeitung,  
- ein vielseitiges, patientenorientiertes Tätigkeitsfeld,  
- Fort- und Weiterbildungen, 
- Entgeltzahlung nach TV-Ärzte-UMN 
- betriebliche Altersvorsorge 
- Vereinbarkeit von Beruf und Familie ist Bestandteil der Personalpolitik: Wir bieten aktive 

Unterstützung durch unser Servicebüro „PFIFF“ z. B. bei der Suche nach 
Kinderbetreuungsplätzen oder Schulen und beraten in der Wohnungssuche. 

 
 
Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen richten Sie bitte per E-Mail (unter Angabe der 
Ausschreibungskennziffer 19/Be/19) bis zum  11.10.2019 an:  
 
 

jobs.unimedizin@med.uni-greifswald.de 
 
 
Die Universitätsmedizin will die Erhöhung des Frauenanteils dort erreichen, wo Frauen 
unterrepräsentiert sind. Deshalb sind Bewerbungen von Frauen besonders willkommen und 
werden bei gleichwertiger Qualifikation vorrangig berücksichtigt, sofern nicht in der Person 
des Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen. 
 
Unsere Stellen sind grundsätzlich auch für Teilzeitbeschäftigung geeignet. Gehen 
entsprechende Bewerbungen ein, wird geprüft, ob dem Umfang der Teilzeitwünsche im 
Rahmen der dienstlichen Möglichkeiten entsprochen werden kann. 
 
Schwerbehinderte Personen werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt. 
 
Bewerbungs-, Vorstellungs- und Übernachtungskosten können nicht übernommen werden. 
 
 


