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Akademie für wissenschaftliches Arbeiten und akademische Karriere 
 
 

 
 

Modul 2 
Wissenschaft  ~ Leben 

 
 

12./13.11.2021 
(Düsseldorf oder digital, 

Freitag nachmittag bis Samstag nachmittag) 
 

 

 

Teil A  

(Interne Trainer – Benjamin Ondruschka, Steffi Ritz-Timme) 

 

Einstieg in rechtsmedizinische Wissenschaft: 

Von der Idee zum tragfähigen Forschungsthema 

 
 
 
 
 
 
Konzept und Ablauf: 

 

 

I. „Preworkshop-Phase“: 

 

Aufgabe (bis zum WS zu erledigen):  

Identifikation von Forschungsthemen, die den Einzelnen begeistern und für die 

eine Zusammenarbeit mehrerer NWW aus verschiedenen Instituten Sinn macht 

(Erreichen höherer Proben-/Fallzahlen, Nutzung verschiedener 

Ausstattungen/Expertisen, Verbinden von Interessen, …). 

 

Umsetzung: 

 Die TN bestimmen unter sich eine/n Organisator*in, die/der die anderen zu 

virtuellen Treffen einlädt. 

 Gemeinsam wird eine Vorauswahl an Themen (mit Begründung) erarbeitet. 

dabei soll frei gedacht werden („Geht nicht – gibt’s nicht“ in dieser Phase, es 

darf und sollte auch interdisziplinär gedacht werden…). 
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II. Workshop (ca. 4h, Freitag nachmittag): 

 

 Teil A:  

o Gemeinsame Analyse der in Prework erarbeiteten Forschungsthemen: 

NWW stellen Themen mit Begründungen und Konzept vor; Analyse: 

Innovation? Umsetzbarkeit? 

o Erstellung eines groben Projektplans zur gemeinsamen Umsetzung 

eines geeigneten Projektes: Forschungsziel/Hypothese? Methodik? 

Ressourcen? Wer macht was? Kommunikation? Zeitplan? 

Finanzierung? Publikationsstrategie? ... 

o Commitment für das Projekt / die Projekte? – Gruppen Williger finden 

sich zusammen. 

o Vereinbarungen zum weiteren Prozedere (s. Postworkshop-Phase) 

 

 Teil B (Abend, bei Präsenzveranstaltung): 

o Vertiefung des Austauschs bei Essen & Trinken 

 

 

III. Postworkshop-Phase: 

 

 Angebot der Trainer: Aktive Begleitung der Projekte und Beratung der TN 

über virtuelle Treffen 

 Die Gruppen arbeiten eigenständig, die Trainer agieren als Mentoren; 

Organisation liegt bei den Gruppen 

 Optimales Ergebnis: Gemeinsames Paper der NWW. 
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Teil B  

(Externer Trainer: Marc Buchholz) 

 

Zeit- / Selbstmanagement und Work-Life-Balance 

 

 

Konzept und Ablauf: 

 

s. Konzept Marc Buchholz 

 

 

 

 
 
 
 

 


